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Sehr geehrte Damen und Herren,

zugegeben, ich bin keine große Cineastin, aber die OSCAR-Verleihung zieht mich doch jedes Mal
wieder in den Bann. Nicht der Glamour ist es, der mich fesselt, sondern das Warten darauf, wie
viele Frauen ausgezeichnet werden! Derer gibt es (noch) nicht so viele. OSCAR ist (noch)
männlich.

Was mich dennoch freudig aufhorchen ließ, waren Worte von Joaquin Phoenix, der als bester
Hauptdarsteller in „Joker“ ausgezeichnet wurde. Im Film spielt er einen frauenfeindlichen
Psychopathen. In seiner Dankesrede sprach er über die Ungerechtigkeit in der Welt, über
Rassismus, Geschlechterunterschiede, Rechte für queere Personen und Rechte für indigene
Menschen. Ja, recht hat er. Ein Satz ist mir in Erinnerung geblieben: „Ich glaube, wir sind dann
am besten, wenn wir einander unterstützen“, sagte er.

Mehr Miteinander tun. Mehr Füreinander da sein. Der deutsche Neurowissenschaftler Joachim
Bauer bestätigt, dass wir von Geburt an auf Kooperation angelegt sind, nicht auf Konkurrenz. Nur
Kooperation, also Miteinander und Füreinander, läßt uns in den ersten Jahren überleben.

Was ist es also, dass wir brauchen, um mehr als bisher unterstützend füreinander da zu sein?
(Vor allem wir Frauen untereinander ;-)

Möge dies eine Inspiration dazu sein, gleich jetzt für eine Frau oder einen Mann ein Lichtblick zu
sein. Nicht nur am Arbeitsplatz. Aber auch vor allem dort. Mein OSCAR FÜR
MITMENSCHLICHKEIT ist Ihnen sicher.



In herzlicher Verbundenheit,

Brigitte Maria Gruber & das Team der Frauen:Fachakademie Schloss Mondsee

Das inspiriert uns

Die großen Augenblicke sind die, in denen wir getan haben, was wir uns nie zugetraut
hätten.

Marie von Ebner-Eschenbach

Die Themen dieses Impulsletters

Mut zur Veränderung
Seminare mit Inspiration
Silvia Federici setzt sich für Frauen ein
Transformation am Arbeitsplatz
EQUAL PAY DAY - Gleich Bezahlung für Frauen, bitte!
Zum Schmunzeln



Mut zur Veränderung

Im Interview mit SHEconomy verrät Brigitte Maria Gruber wie Veränderungen gelingen können
und was Frauen wirklich stärkt!

Mehr dazu lesen

Seminare mit Inspiration

Top-Seminar mit Mutmacherin Brigitte Maria Gruber

DI, 2. April: Wirkungsvolles weibliches Selbstmarketing

Sie leisten gute Arbeit. Sie verfügen über besonderes Fachwissen. Doch: Wie
erkennen das die anderen? Entlarven Sie Ihre „Bescheidenheitsfallen“ und
bringen Sie sich in Position. Höchste Zeit, mehr als bisher sichtbar zu werden!

Ich will dabei sein!

DO, 5. März 2020: Tolle Texte – Wo ein Wille ist ist auch
ein Stift

Wie kommt Geschriebenes inhaltlich auf Touren? Die Hamburger Schreibcoach
Amelie Gräf verrät’s. Und Sie probieren es gleich aus. Für Texte, die an die
Öffentlichkeit sollen, z.B. Newsletter und Homepage.

Jetzt Platz sichern!

Italienerin setzt sich für Frauen ein

Silvia Federici ist eine italienische Philosophin. Mit ihrem intellektuellen Einsatz
für die Entlohnung von Haushalts- und Fürsorgetätigkeiten hat sie sich
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international einen Namen gemacht. Ihr Ziel ist ambitioniert.

Weiterlesen

Transformation am Arbeitsplatz

Künstliche Intelligenz, flache Hierarchien, selbstorganisierende Teams – die
Arbeitswelt verändert sich herausfordernd. Gerade für Menschen 40 plus.
Christine Radomsky erläutert, wann erfahrene ExpertInnen gefragt sind und was
diese den Digital Natives sogar voraushaben. Und mit welchen
Karrierestrategien 40plus in New Work bestehen können.

Mehr dazu lesen

EQUAL PAY DAY - Gleich Bezahlung für Frauen, bitte!

Der 25. Februar 2020 ist heuer jener Tag, bis zu dem Frauen in Österreich unbezahlt arbeiten -
verglichen mit Männern, die ab dem 1. Januar des Jahres bezahlt werden. 2020 beträgt der Gap
15,2 % bzw. 56 Tage! Echt nicht lustig!

So wird der Equal Pay Day berechnet

https://tae654f07.emailsys2a.net/c/16/2598177/1400/0/6178764/121873/574ff562be.html?testmail=yes
https://tae654f07.emailsys2a.net/c/16/2598177/1400/0/6178764/121875/a8a6807469.html?testmail=yes
https://tae654f07.emailsys2a.net/c/16/2598177/1400/0/6178764/121877/1e1004783d.html?testmail=yes


Philosophisches per Post

Zum guten Schluss

Sie kennen Menschen, denen diese Impulse gefallen könnten? Dann empfehlen Sie doch
unseren Impulsletter gerne weiter. Ihre Freunde können sich hier registrieren.

Sollte der Impulsletter unvollständig, fehlerhaft oder ohne Fotos dargestellt werden, klicken Sie
bitte auf diesen Link.

Made with Love in Mondsee. © Frauen:Fachakademie Schloss Mondsee 2019
Der nächste Impulsletter kommt im März 2020.

Folgen Sie uns auf:

Frauen:Fachakademie Schloss Mondsee
Schlosshof 1a, 5310 Mondsee
Telefon: 06232/4783
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Sie erhalten dieses E-Mail, da Sie in der Newsletter Liste Frauen:Fachakademie eingetragen sind.
Natürlich behandeln wir Ihre Daten vertraulich und freuen uns, wenn Sie unsere monatlichen
Impulse auch in Zukunft erhalten wollen. Die Zusendung des Newsletters können Sie jederzeit
stoppen: Abmelden
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